
 

                                                                                                                                       

                                                                                            

                                   

 

LICEO SCIENTIFICO STATALE “C. CAVOUR” 

I Municipio - Distretto IX - 00184 Roma via delle Carine,1 Tel. 06121122045 

C.F.: 80253350583 C. M: RMPS060005 rmps060005@istruzione.it; rmps060005@pec.istruzione.it 

All’albo online 

Ad Amministrazione Trasparente 

Al sito istituzionale 

Al DSGA 

Agli atti della scuola 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 FIGURA TECNICA COMPETENTE DI 

SUPPORTO AL RUP PER LE OPERAZIONI DI VERIFICA DELLA CONFORMITÀ / REGOLARE 

ESECUZIONE DELLA FORNITURA 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della 

scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per 

l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali 

ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450  del 24/04/2026 – “Acquisto 

di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della 

scuola”. 

 
CUP:    F84D26001360007 
 

CODICE PROGETTO:  10.8.6A-FDRPOC-LA-2026-334 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la L. 241/1990; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

               fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 77 del 11 maggio 2026. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del Liceo Scientifico Cavour, n. 97 del 11 maggio 2026; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 5663/U del 23/07/26;  

VISTO  il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo 

 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”;  
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VISTO  il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

 recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

 europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 

 europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, l’articolo 59 che prevede la possibilità di 

 utilizzare i fondi strutturali per sostenere attività di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, 

 informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché 

 per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacità delle autorità del Stati membri e dei beneficiaridi 

amministrare e utilizzare tali fondi;  

VISTO  il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

 relativo al Fondo sociale europeo; 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale 

 modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche 

 volte a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in 

 risposta all'epidemia di COVID -19; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO in particolare, Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone l’obiettivo di 

migliorare la parità di accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione 

e dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche 

promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 

10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO. La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 

riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077) 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la formazione 

del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, 

nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi 

didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo 

complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2013/1303 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e 

sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma 

operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2013/1303 

VISTA   la nota Prot. AOOGABMI n. 0170737 del 03/07/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto:  

“Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al 

personale della scuola”. 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati. 



 

VISTA la necessità di individuare, mediante procedura di selezione interna, una figura tecnica competente 

che supporti il RUP nelle operazioni tecniche di verifica della conformità e della regolare esecuzione della 

fornitura prevista dal progetto in oggetto; 

 

CONSIDERATO che l’art. 4.2 dell’Avviso prot. n. 95450 del 24/04/2026 prevede che il RUP possa avvalersi, 

per le attività di verifica, dell’eventuale supporto di una figura tecnica competente appositamente incaricata 

a seguito di regolare procedura di selezione; 

DETERMINA 

Art. 1 – Oggetto della selezione 

È indetta una procedura di selezione comparativa interna, mediante valutazione dei curriculum vitae, per 

l’individuazione della seguente figura professionale: 

Figura richiesta N. figure Impegno 

massimo 

Figura tecnica competente di supporto al RUP per le operazioni di verifica 

della conformità / regolare esecuzione della fornitura 
1 n. 8 ore 

L’incarico ha natura di supporto tecnico al RUP e non comporta sostituzione del RUP nelle funzioni e nelle 

responsabilità allo stesso attribuite dalla normativa vigente e dall’Avviso. 

Art. 2 – Durata, impegno e compenso 

L’incarico decorrerà dalla data del formale conferimento e dovrà concludersi con il completamento delle 

operazioni di verifica della fornitura e, comunque, in tempo utile per la chiusura del progetto sulla piattaforma 

GPU, entro il 15 ottobre 2026, salvo eventuali successive disposizioni ministeriali che incidano sui termini di 

attuazione. 

L’impegno massimo è fissato in n. 8 ore, da svolgersi al di fuori dell’orario di servizio e da documentare 

mediante apposito registro/timesheet delle attività. 

Il compenso orario è determinato in € 19,25 lordo dipendente, quale parametro contrattuale delle ore 

aggiuntive non di insegnamento del personale docente. Il compenso massimo è pertanto pari a € 154,00 

lordo dipendente, corrispondente a un costo massimo di € 204,36 lordo Stato, e sarà riconosciuto 

esclusivamente per le ore effettivamente svolte e documentate, entro il limite massimo sopra indicato. 

Art. 3 – Destinatari e requisito di partecipazione 

Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso il Liceo Scientifico Statale “C. Cavour” alla data 

di scadenza del presente Avviso. 

Costituisce requisito obbligatorio di partecipazione il possesso di laurea magistrale o specialistica, ovvero 

diploma di laurea conseguito secondo il previgente ordinamento, in area scientifica. Il requisito deve risultare 

chiaramente dalla domanda e dal curriculum vitae ed essere posseduto alla data di scadenza del presente 

Avviso. 

La mancanza del requisito comporta l’esclusione dalla procedura e i relativi titoli non sono oggetto di 

attribuzione di punteggio, in quanto costituiscono requisito di accesso. 

Art. 4 – Presentazione delle candidature 

La candidatura deve pervenire entro e non oltre le ore 23:59 del 23 agosto 2026 mediante invio all’indirizzo 

PEC rmps060005@pec.istruzione.it, con oggetto: “Candidatura figura tecnica di supporto al RUP – DM 38 

dispositivi digitali”. 

La candidatura è composta esclusivamente da: 

1) domanda di partecipazione in forma libera, datata e sottoscritta; 

2) curriculum vitae datato e sottoscritto, dal quale risultino in modo chiaro e verificabile il requisito di 

accesso, i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione. 

Nella domanda il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000: di 

essere docente interno in servizio; di possedere il requisito di partecipazione; di essere disponibile allo 

svolgimento dell’incarico nei tempi previsti; di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di 

interessi rispetto all’incarico; che i dati e i titoli riportati nella domanda e nel curriculum corrispondono al 

vero; di aver preso visione del presente Avviso e dell’informativa sul trattamento dei dati personali. 

Non sono previsti modelli di domanda né schede di autovalutazione allegate al presente Avviso. 

Art. 5 – Cause di esclusione 

Costituiscono cause di esclusione: 



 

1) candidatura pervenuta oltre il termine o con modalità diverse da quelle previste dal presente Avviso; 

2) mancanza della domanda di partecipazione o del curriculum vitae; 

3) mancata sottoscrizione della domanda o del curriculum vitae; 

4) mancanza del requisito obbligatorio di partecipazione di cui all’art. 3; 

5) dichiarazioni non veritiere in ordine ai requisiti di accesso, ferma restando ogni ulteriore conseguenza 

prevista dalla legge. 

Art. 6 – Criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze 

La valutazione è effettuata in centesimi, sulla base della seguente griglia. Sono valutati esclusivamente i 

titoli e le esperienze chiaramente indicati nel curriculum e posseduti entro la data di scadenza del presente 

Avviso. 

 

Titolo / esperienza valutabile Punteggio 

unitario 

Punteggio 

massimo 

Criterio 

Seconda laurea magistrale/specialistica o 

diploma di laurea del previgente ordinamento in 

area scientifica, ulteriore rispetto al titolo 

utilizzato quale requisito di accesso 

20 punti 20 punti Valutabile una sola 

seconda laurea 

Dottorato di ricerca, Master universitario di I o 

II livello o corso universitario di 

perfezionamento in area informatica, ICT, 

tecnologie digitali o ambiti strettamente coerenti 

con l’incarico 

10 punti per 

titolo 

20 punti Max 2 titoli 

Esperienza svolta quale Animatore digitale 

presso istituzioni scolastiche statali 

10 punti per 

anno scolastico 

60 punti Max 6 anni scolastici 

TOTALE  100 punti Valutazione finale 

in centesimi 

 

Per “anno scolastico” di esperienza quale Animatore digitale si intende un incarico formalmente conferito e 

svolto nell’ambito di una singola annualità scolastica. Eventuali periodi parziali non sono cumulabili tra 

annualità diverse ai fini dell’attribuzione del punteggio, salvo che dal curriculum e dalla documentazione agli 

atti risulti lo svolgimento dell’incarico per l’intera annualità di riferimento. 

Art. 7 – Modalità di selezione e graduatoria 

La valutazione comparativa delle candidature sarà effettuata dal Dirigente scolastico/RUP sulla base della 

griglia di cui all’art. 6, senza necessità di colloquio. Il Dirigente scolastico potrà procedere direttamente alla 

valutazione senza nominare una commissione, salva la facoltà di costituirla ove ne ravvisi motivatamente 

l’opportunità. 

L’incarico sarà conferito al candidato che avrà conseguito il punteggio complessivo più elevato. A parità di 

punteggio complessivo, precede il candidato con il maggior punteggio attribuito per l’esperienza quale 

Animatore digitale; in caso di ulteriore parità si procederà mediante sorteggio verbalizzato. 

La selezione e il conferimento dell’incarico potranno avere luogo anche in presenza di una sola candidatura 

valida, purché il candidato sia in possesso del requisito di accesso e il curriculum risulti coerente con le 

attività da svolgere. In caso di rinuncia dell’avente titolo, si procederà mediante scorrimento della 

graduatoria, ove formata. 

Art. 8 – Compiti della figura tecnica di supporto al RUP 

La figura selezionata opera sotto il coordinamento del RUP e svolge le seguenti attività tecniche: 

1) verificare la corrispondenza quantitativa dei beni consegnati rispetto all’ordine, al contratto e ai documenti 

di trasporto; 

2) verificare marca, modello, caratteristiche tecniche e dotazioni dei dispositivi rispetto al capitolato e 

all’offerta dell’operatore economico; 

3) verificare i serial number e gli ulteriori elementi utili all’identificazione univoca dei beni; 

4) verificare l’integrità dei dispositivi, la presenza degli accessori previsti e il corretto funzionamento, 

effettuando le necessarie prove tecniche; 



 

5) verificare, per quanto di competenza tecnica, la corrispondenza della fornitura alle norme di settore e alla 

documentazione CAM richiesta dagli atti di affidamento; 

6) esaminare la documentazione tecnica, amministrativa e contrattuale messa a disposizione dal RUP ai fini 

delle operazioni di verifica; 

7) segnalare tempestivamente al RUP eventuali difformità, carenze, vizi o malfunzionamenti rilevati; 

8) redigere apposito verbale tecnico delle operazioni effettuate, anche per fasi ove necessario, con 

indicazione analitica degli accertamenti compiuti e dei relativi esiti; 

9) trasmettere al RUP il verbale tecnico conclusivo e ogni ulteriore elemento utile ai fini del rilascio, da parte 

del RUP, del certificato di verifica di conformità o di regolare esecuzione previsto dall’Avviso e dalla normativa 

applicabile. 

La figura tecnica non assume le funzioni proprie del RUP né sottoscrive in sua sostituzione il certificato finale 

previsto per la liquidazione della fornitura. 

Art. 9 – Conferimento dell’incarico 

All’esito della procedura il Dirigente scolastico adotterà apposito provvedimento di individuazione e conferirà 

l’incarico mediante specifica lettera di incarico, nella quale saranno richiamati durata, attività, obblighi, 

compenso e modalità di documentazione delle ore svolte. 

Art. 10 – Liquidazione del compenso 

Il compenso sarà liquidato a conclusione delle attività, in relazione alle sole ore effettivamente svolte e 

documentate, previa acquisizione del timesheet e del verbale tecnico conclusivo e previa verifica del regolare 

adempimento dell’incarico. La liquidazione avverrà nel rispetto delle disponibilità finanziarie del progetto e 

degli adempimenti fiscali, previdenziali e contributivi applicabili. 

Art. 11 – Responsabile Unico del Progetto 

Il Responsabile Unico del Progetto è il Dirigente scolastico Prof. Carlo Scognamiglio, ai sensi dell’art. 15 del 

D.Lgs. 36/2023, come da decreto prot. n. 5793/U del 10/08/2026. 

Art. 12 – Pubblicità e trattamento dei dati personali 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo on line e sul sito istituzionale www.liceocavour.edu.it e ha valore di 

notifica nei confronti del personale interessato. 

I dati personali acquisiti nell’ambito della presente procedura saranno trattati dall’Istituzione scolastica 

esclusivamente per le finalità connesse alla selezione, al conferimento e alla gestione dell’incarico, nel 

rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018, 

secondo l’informativa resa dall’Istituto. Il trattamento non è fondato sul consenso dell’interessato, ma sulle 

basi giuridiche applicabili all’esercizio delle funzioni istituzionali e agli obblighi di legge dell’Amministrazione. 

 

Roma, 13 agosto 2026 

Il RUP – Dirigente scolastico 

Prof. Carlo Scognamiglio 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005,  

n. 82 (Codice dell’Amministrazione Digitale) e s.m.i. 
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